PLANO DE TRABALHO DO DOCENTE
iUN IDADE DE ENSINO: Campus Avangado Diamantino Velle) I J 00

iBﬁPARTAMENTO/DIRETORIA DE CAMPUS: Departamento de Ensino
|PROFESSOR(A): Gelsir Calegaro

ITELFFONE/E MAIL: gelsir. calegaro@dmt ifmt.edubr

i CATEGORIA: '. REGIME DE TRABALHO:
| () Magistério do EBTT ( )20h (x)40h  ( )DE

{ ( ) Visitante  ( x ) Substituto/Temporario

Disciplina Curso C.H.

‘ 1. .Dcscnvol\f1meri;dit_térpesqoa! I°anoA | Técnico em ;gr:u_lltu;; g o (0.85_)=I.7
—-2_. | Desenvolvimento Interpessoal [° ano B Técnico em Agricultura ?x (().83)=l :7 |
: _f; ;_.\ Gestao de Pessoas 1° ano A Técnico em Administragio |2 x (0.85)=l '}—
4 Gcstao de Pessoas 1° ano B Técnico em Administragdo |2 x (0.85)=1. 7

5 - Fundamentos da Ac;mmstrat,ao 1°ano A Técnico em Administragdo |2 x (0.85)=1 7"
kﬁ.i i Fundamcntos da Admmlstracao 1° ano B Técnico em Administraqﬁo 2x (0.85=1.7
i 77 Rotmaa Admmlstratlvas 2%ano A | Técnico em Administragdo |2 x (0.85)=I7 |
T Rotinas Admmlstratlvas 2%ano B I Teunl;;e;nzi;ﬁi;l;tlrf;,ao- | 2% (0:85):1.7 j

9. 7:'Marketing 2°ano A Técnico em Administragio |2 x (0.85)=1.7

10. Marketing 2° ano A Técnico em Administragdo |2 x (0.85)=1.7
—].i._.-—i/-!.f‘:i‘o;liologia e Reda(;e‘io_ geljt 3%semestre | Técnico em RH S Jrl x (0.85)=1.7
o & L2 ol |

Total de C arga Hordria em Regéncia — 18.7h (22 aulas)

Preparagdo de aulas e atividades avaliativas, corregio de
atividades, reforco estudantil e reunides pedagogicas ‘
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Tota[ delG arga Horarla em Atlvzdadt,:. de Manutencdo e de Apoio ao Ensino — 18 Oh







2

Total de C arga Horaria em Atividades de .P-e-squisa

‘ Colaborador do PROJETO: ECONOMIA SOLIDARIA:
| Assisténeia Técnica para Levantamento ¢ Regularizagdo
da Situagao Fiscal/Tributdrias de duas Associagdes de

_\ Pequenos Produtores Rurais do Municipio de Diamantino
|- MT.

a9

Presidente do Orgio Colegiado

Homologado em: 15/02/2018 Assinatura e carimbo







