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SECRETARIA DO CODIR/IFMT

| Nadia Louise Freitas | Assessora da Reitoria

PAUTA

24/03/2015

ABERTURA - BOAS-VINDAS
APRESENTACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR

O mediador, Willian de Paula, deu inicio a reunido desejando boas-vindas a todos os presentes,
especialmente a Jodo Vicente e Gilma Chitarra, representantes dos Campi Avangados de Lucas do Rio
Verde e Sinop, respectivamente.

A ata da ultima reuniao, realizada em 24 e 25 de fevereiro, foi aprovada.

INFORMES DA PRESIDENCIA

O presidente deste colégio de dirigentes, José Bispo Barbosa, apresentou os seguintes informes:

A expectativa orcamentaria para o ano de 2015 nao é boa, na medida em que havera significativos
cortes. Nesse contexto, entre reestruturacéo e expansao, sera dada especial atengao a expansao, com o
intuito de iniciar o funcionamento dos campi avangados de Diamantino, Lucas do Rio Verde e Sinop, que
necessitam de alunos para composigcéo do orgcamento.

O Forplan, realizado em Cuiaba, de 11 a 13 de margo, atendeu as expectativas dos participantes, sendo
considerado um evento extremamente proveitoso, com o inicio do planejamento orgamentario de 2016. A
proxima reunido acontecera no més de julho.

Em relagdo ao Pronatec, ha dificuldades em sua execugéo, visto que o governo esta repassando 60% do
financeiro, o que caracteriza, consequentemente, consideravel deficit. O presidente ressaltou que é
também fundamental para o bom funcionamento do programa que os gestores cumpram as
responsabilidades, principalmente no que concerne a prestacdo de informagbes nos prazos
determinados.

O Ministério Publico Federal cobrou da reitoria normativas para penalizacdo de servidores da area
administrativa do instituto com relagao a retorno de repostas a auditoria interna.

A perspectiva de paralisacdo nos campi tem causado transtornos no que diz respeito a programacao de

implantagdo do sistema académico.
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O presidente disse que n&o é possivel a liberacdo de nova FCC na mesma modalidade de curso.
A autorizagéo para servidor dirigir ndo deve se tornar uma pratica da instituicdo, necessitando, entéo, de

limitagao.

APRESENTAGCAO DA METODOLOGIA DE TRABALHO/APRESENTAGAO DOS PARTICIPANTES

Willian de Paula, Diretor Executivo do IFMT, discorreu brevemente sobre os pontos de pauta desta
reunido, enfatizando a importancia da insercdo de cada um deles para reflexao neste encontro.

O mediador explicitou posteriormente o trabalho da Diretoria Executiva, desenvolvido na reitoria do IFMT,
diretamente com o reitor, com olhar voltado para os campi. Willian informou que na semana passada
esteve presente em reunido do Conif, realizada no dia 18 de marc¢o, no Instituto Federal Fluminense, em
Campos dos Goytacazes-RJ, e que sua participagao, como representante do IFMT, foi extremamente
importante, na medida em que, entre outras coisas, foi propiciado o conhecimento do que esta sendo
discutido nas Instituicdes da Rede Federal em contexto nacional. Outras demandas de trabalho da
diretoria executiva referem-se ao aceleramento de processos, das respostas, dos comandos de sistema
etc.

Em seguida, Willian de Paula e o servidor Ewerton Viegas trataram sobre a implementagao da Ouvidoria
no IFMT, através do sistema denominado e-OUV, desenvolvido pela CGU, e aderido pelo instituto.

Na sequéncia, foram apresentadas, de forma sucinta, informacdes gerais e a plataforma do sistema e-
OUV. Conforme Willian e Ewerton, com base em feedbacks dos 6rgaos que ja o aderiram, a implantacao
do e-OUV tem proporcionado de forma acelerada e efetiva o contato entre comunidade externa
(comunidade em geral, usuarios dos servicos) e 6rgdo. No momento, o sistema estd sendo

experimentado para adaptacao de sua plataforma.

INFORMES DOS PRO-REITORES

PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Levi Pires, Pro-Reitor de Extensao, apresentou os informes abaixo:

Foi submetido o projeto do edital Mais Cultura nas Universidades MEC/MinC. O trabalho foi bem
elaborado e ha boa expectativa em relagao ao resultado final, que sera divulgado em maio.

Sobre os JIFMT 2015, expressou que € fundamental reforcar a interacdo entre educacgao fisica, DAP e
Diretor Geral. A preocupacao maior € quanto a readequacao do valor de assisténcia estudantil, conforme
as necessidades de hospedagem e alimentacéo.

Serao recebidas até a proxima reunido do Codir as inscrigdes para sediar os jogos estaduais do proximo
ano. A escolha do campus sede sera decidida em reunido deste colégio de diretores.

A Proex estd aguardando o envio de resumos expandidos e material fotografico dos projetos de
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extensao.

As acbes do Pronatec, conforme o sistema do programa, encontram-se em status de suspensao. Ha,
certamente, no momento o aguardo de definicbes orgamentarias.

O pro-reitor enfatizou que é necessario o preenchimento do questionario sobre alunos egressos,
disponibilizado no site do instituto. Ele disse que a auséncia de levantamento acarretou em cobranca dos
orgaos de controle.

A regulamentacdo de concessdo e pagamento de bolsas, em tramitacdo no Consup, estd sendo

readequada e sera reencaminhada a esse conselho para apreciagao.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Glaucia de Barros, Pro-Reitora de Administracao, exp0s as informagdes a seguir:
E preciso dar baixa no SCDP 2014.

Estao sendo criado indicadores. As pré-reitorias estao reunidas, e sera feita consulta aos campi.

E necessario atualizar o Spiunet. A pré-reitora solicitou que a equipe dos campi procure o setor de
engenharia. O instituto esta sendo cobrado pela CGU quanto a essa situacgao.

A licitagcao dos laudos ambientais esta em andamento.

E preciso identificar os carros oficiais.

Foram discutidos Bolsa Formacao e Pronatec durante reunido do Forplan, e notou-se que ha problemas
de gestao interna. Decidiu-se pela formulagcao de questionario, que sera encaminhado aos pré-reitores,
com intuito de padronizar acdes. Havera reunido em ambito nacional para discutir a nova administragao
do Pronatec, na medida em que os problemas com a execugdo do programa s&o recorrentes em

instituicdes de todo o pais.

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Erineudo de Lima Canuto, Diretor de Politicas, Projetos e Articulagao, apresentou os informes abaixo:

O curso de qualificagao de fiscais de contrato, realizado de 18 a 20 de margo, contou com a participacao
de 27 servidores dos campi do IFMT. Além de palestrantes externos, estavam presentes também o
auditor-chefe do IFMT, Edson Nobre; a Procuradora Federal no IFMT, Ana Maria Vasconcelos; a
professora S6nia Guimaraes (Prodin); e os proé-reitores de administracdo e de desenvolvimento
institucional, Glaucia Mara de Barros e Degmar dos Anjos. Outra turma podera ser constituida, apds
estudo da demanda que for apresentada.

Ainda esta semana sera feito contato com os gestores para dialogar sobre a organizagédo do processo

eleitoral da CPPD e a reconstituicdo das CPAs.

PRO-REITORIA DE ENSINO
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Ghilson Ramalho, Pré-Reitor de Ensino, expds estas informagoes:

O pro-reitor esclareceu que a Portaria n® 15, de 3 de fevereiro de 2015, do Ministério do Planejamento,
determina que o ponto facultativo referente ao dia do servidor publico sera concedido em 30 de outubro,
portanto o calendario de referéncia sera atualizado. Dessa forma, os campi devem readequar os seus
calendarios, conforme publicagdo da Proen.

Os alunos do programa Profuncionario ja estdo matriculados no sistema de gestdo académica. Solicitou
que seja feita a conferéncia documental das pastas desses alunos para que nao sejam emitidos
certificados irregulares.

Alguns campi nao estdo cumprindo em seus calendarios a previsdo de 200 dias letivos. Esses
calendarios necessitam, entido, de correcéao.

Ghilson Ramalho expressou que é necessario atentar as respostas que serdo encaminhadas a CGU a
respeito das notas de auditoria. Deve haver detalhamento das informacdes.

Esta sendo iniciado o 2° ciclo de implantacado da solu¢do de gestdo académica. Foi averiguado confronto
da capacitagao para a implantagao do sistema com a realizagdo de eventos nos campi, como a semana
pedagdgica. Os gestores devem ficar atentos para que nao ocorra essa situacao.

E preciso definir no sistema os responsaveis nos campi pela atualizagdo de dados no Sistec.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

Xisto Rodrigues, Diretor de P6s-Graduacéao, exprimiu as informagdes abaixo:

Foi aprovado Minter em Educacgédo com a Universidade Federal de Goias, com a oferta de 20 vagas. Foi
aprovado, pela Capes, Minter em Informatica, com a Universidade Federal Fluminense, com 30 vagas
disponiveis. O processo de selecdo de ambos ocorrera este semestre.

A Universidade Federal da Bahia disponibilizara 15 vagas para Mestrado Profissional em Administracao
para o inicio do ano de 2016.

Sera montado programa proprio do IFMT de mestrado profissional. O grupo responsavel pela elaboracao
desse programa é o mesmo que esta trabalhando convénio com a Unic para realizagdo de mestrado em
Educacdo no ano que vem.

Conforme novo regulamento do Rasac, cabe a politica de gestdo de cada campus a priorizagdo das
areas de atuagao para capacitagdes.

O regulamento de incentivo a atividades de pds-graduagdo sera apreciado na proxima reunido do
conselho superior. O regulamento de concessao de bolsas de pesquisa esta sendo reorganizado.

O presidente disse que indeferimentos de interessados ao afastamento para capacitacdo nao serao
apreciados no conselho superior.

Em seguida, o servidor Diego Escobar apresentou a metodologia de controle e registro de servidores

afastados para capacitagdo. Ele expbs planilha com o nome dos servidores que estdo atualmente
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afastados e de servidores que retornaram. Ademir Conte, Diretor de Pesquisa e Inovagao Tecnoldgica,
disse que essa acado representa uma grande melhoria institucional, na medida em que propicia, entre
outras coisas, maior transparéncia. Serao enviados constantemente e-mails aos campi para que estes
contribuam com a atualizagdo dos nomes. Mais informagdes encontram-se disponiveis na pagina da
Propes, no site institucional.

Ademir Conte apresentou alguns informes:

Inicialmente, disse que foi finalizado documento com a classificagdo dos projetos do Edital n° 006, da IV
Feira IFMT de Inovagdo Tecnolégica. Foram submetidos 93 projetos, recorde de participacdo. O
documento sera publicado esta semana.

Discutiu-se na Pro-Reitoria a necessidade de ao menos uma reunido presencial por ano com 0s
dirigentes de pesquisa. A proxima reuniao presencial acontecera nos dias 16 e 17 abril.

Outro ponto importante observado pela Propes diz respeito a necessidade de presengca de um
responsavel no campus para tratar de questoes referentes a pés-graduagao.

A maioria dos campi encaminharam sugestoes sobre a composicdo dos comités de ética. A proxima agao
€ enviar aos diretores gerais o regulamento com a respectiva portaria de nomeacado dos membros da
comissao.

Esta sendo trabalhada a regulamentagéo de grupos de pesquisa.

RELATORIO DE GESTAO

Fabricio Geraldo, membro da comissao responsavel pela elaboragao do relatério de gestao 2014, disse
que o relatério esta concluido, e recordou que sera apreciado na proxima semana, em reunido do
Consup.

Em seguida, ele elencou alguns pontos no documento que devem ser objetos de atuac&o dos diretores e
reitoria este ano. Um dos pontos diz respeito a baixa execugao da acao 20RG (expansao). Outro topico é
referente a significativa redugdo do numero de matriculas. Fabricio destacou também que houve
pendéncias em relagdo a atualizacdo de bens imoveis, e ainda chamou atencdo para a necessidade de
os campi terem um plano de logistica sustentavel.

Glaucia de Barros agradeceu o empenho de todos os gestores no envio das informagdes de consumo de

agua e energia no prazo solicitado.

EXECUGAO ORCAMENTARIA

Glaucia de Barros ressaltou as dificuldades financeiras e orcamentarias previstas para o ano de 2015 e

discorreu sobre o repasse de recursos de um campus para outro, que sera feito em caso de
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necessidade.

A pro-reitora de administracdo mostrou preocupagao quanto a execucao, que nao foi realizada conforme
o esperado, 0 que impacta, inclusive, no orcamento do ministério da educacédo. Ela pediu que os
responsaveis nos campi procedam as liquidacdes até o dia 23. Os restos a pagar devem ser eliminados,
para que nao haja bloqueio de repasse. Glaucia recomendou aos gestores a leitura minuciosa dos
decretos n°® 8.407 e n° 4.812. A ideia é executar o orgcamento, trabalhar todo o recurso disponibilizado,
bem como as licitagbes, até junho.

Estao sendo adquiridos os cartdes para compra de passagens nacionais. As orientagdes para que sejam
tomadas as providéncias ja foram enviadas aos gestores. Havera necessidade de licitagdo com empresa
para passagens terrestres e internacionais.

A esplanada sustentavel avaliard o quantitativo e o qualitativo dos gastos. Deverao ser implementadas
politicas de diminuicdo de consumo de energia e agua na instituicdo. Ja estdo sendo desenvolvidos
projetos que visam ao consumo.

Glaucia expressou que € necessario atualizar o Simec.

Julio César, Diretor Geral do Campus Alta Floresta, expds preocupagao com diarias e passagens para os
campi novos, e sugeriu que estes sejam equipados com aparelhos de videoconferéncia para que nao
haja deslocamentos desnecessarios, promovendo, dessa forma, economia. Glaucia de Barros disse que
uma das propostas na nova licitagdo de telefonia foi para que sejam contemplados no contrato os
servicos de videoconferéncia. O presidente complementou dizendo que ha a perspectiva de
contingenciamento no orgcamento para diarias e passagens.

Josdyr Vilhagra e Carlos Camara expressaram que o sistema VolP pode ser uma boa estratégia em
telefonia, pois propicia qualidade com maior economia. A pré-reitora explicou que esta sendo estudada a
possibilidade de implantacdo desse sistema de forma gradativa, e que para isso, ha a necessidade,
inicialmente, de diminuir os gastos.

Dimorvan Brescancim questionou se ha previsdo para o recebimento do financeiro do Pronatec deste
ano. Glaucia de Barros informou que o financeiro ndo foi recebido, porque, conforme o secretario do
mec, a arrecadacao esta sendo muito baixa. Dessa forma, sera necessario fazer uma avaliacdo para
saber de quanto em quanto tempo havera o repasse.

O presidente disse que os gestores deverao priorizar o0 pagamento de fontes de despesas, conforme a

necessidade de cada campus.

IV WORKIF

Willian de Paula, Sénia Regina e Dalete Cristiane discorreram sobre a organizagao do IV Workshop de

Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovagéo do IFMT, que acontecera de 04 a 06 de novembro.
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Inicialmente, Sonia apresentou os membros da comissdo de organizagdo, e disse que o processo de
organizacdo ja foi iniciado, encontrando-se em fase adiantada. Ela apresentou os avancos na
organizagdo do evento deste ano em relagdo aos anos anteriores, entre eles a comercializagdo de
stands.

Em seguida, foi apresentado o planejamento estratégico, com a missao, valores e metas prioritarias.
Sénia Regina expressou que alguns pontos ja foram definidos, como a opgéo pela nao realizagdo de
eventos dentro do workshop, diferentemente de como ocorreu no ano passado, em funcao do desgaste
proporcionado.

Willian de Paula disse que € fundamental que os diretores divulguem as informag¢des do evento nos

campi.

REMOGAO INTERNA/CONCURSO PUBLICO/FUNGOES GRATIFICADAS NOS CAMPI NOVOS

Fabio Luis, Diretor Geral do Campus Campo Novo do Parecis, relatou que a grande quantidade de
servidores contemplados em processos de remogao interna e a falta de concursos tém causado impactos
negativos na execugao dos trabalhos no campus. Suzana Silva, Diretora Geral do Campus Bela Vista,
disse que o campus tem recebido, por meio de decisao judicial, profissionais com perfil ndo solicitado
para a area, e questionou a tramitagdo de provimento. Carlos Camara, Diretor Geral do Campus Sorriso,
também discorreu que o campus tem recebido profissionais ndo habilitados para lecionar em
determinadas disciplinas, o que causara desgaste, entre outras coisas, em avaliagdes institucionais.

O presidente esclareceu que nao se exige documentos do candidato antes da posse, podendo qualquer
candidato se inscrever para qualquer concurso. Disse que a determinagéo legal deve ser cumprida.
Sobre fungodes, recordou que cada campus tem 1 CD-2, 2 CD-4, 4 FG-1 e 8 FG-2. Os campi em inicio de
funcionamento e avancados apresentam distribuicao distinta. Ele enfatizou que nao tem funcdes para
todos os campi.

Em relagcdo a remocédo, José Bispo disse que isso representa uma situagdo complexa e continua, na
medida em que nao € de controle do diretor a opgéo de o servidor participar de processo de remogao.
Ele recordou que esta claro nos editais que o servidor s6 sairda do campus quando for nomeado outro
servidor, e atentou para o risco de se abrir exce¢des nesse caso.

Em seguida, questionado sobre cédigos de vagas do MEC, o presidente falou que ha falta de cédigos de
vagas, e que s se pode realizar concurso publico e nomeacdo em concurso vigente com codigos de
vagas liberados. O instituto estda com aproximadamente 200 codigos de vagas para técnicos
administrativos, porém estes nao sao de interesse da instituicdo, o que inviabilizou até este momento a

realizacdo de concurso publico.
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Carlos Rafael, Diretor Geral Substituto do Campus Céaceres, expressou que é fundamental que seja feita
analise minuciosa do perfil das vagas a serem ofertadas, pois uma vaga mal selecionada gera um grande
problema na gestdo do campus.

Os diretores dialogaram e refletiram sobre os impactos negativos causados ao instituto quando ha
professores sem titulagdo de mestrado e doutorado ministrando aulas em cursos superiores,
essencialmente no que concerne a avaliagao do curso. O presidente disse que essa situacdo nao sera
resolvida em curto prazo, mas ressaltou que o IFMT avangou muito nos ultimos anos no que diz respeito
a quantidade de docentes mestres e doutores, e ressaltou que se deve continuar trabalhando e
investindo para promover de forma ainda mais satisfatéria pés-graduacgéo aos professores.

José Bispo Barbosa falou que sera dialogada com a comissao elaboradora do concurso a possibilidade
de formulagdo de prova direcionada para selecionar de maneira mais efetiva o profissional conforme

perfil desejado.

ESTACIONAMENTO

JIFMT 2015 — O presidente disse que o orgcamento sera liberado. Ele atentou para a importancia de
definir de forma criteriosa os participantes dos jogos e para a possibilidade de estabelecer limitadores, de
forma a propiciar equilibrio no numero de membros das delegacdes, conforme as condi¢des de cada
campus.

Levi Pires, Pro-Reitor de Extensdao e Alex Sandro, Diretor Geral do Campus Pontes e Lacerda,
informaram que foi levantada durante o congresso técnico, realizado nos dias 19 e 20 de marco, a
possibilidade de participagdo de equipes municipais nos jogos, como forma de, entre outras coisas,
propiciar maior conexado entre comunidade e instituto. Alex disse que o modo dessa participacao foi
discutido no congresso, mas a reflexdo nao foi esgotada, e, portanto, a proposta foi trazida para debate
neste colégio de dirigentes.

Carlos Camara, Gilcélio Peres, Julio César, Carlos Rafael e José Luiz expressaram que é importante a
integracao entre instituto e comunidade local, mas que a participagao oficial das equipes do municipio
nas modalidades, compondo as chaves, descaracterizaria a natureza do evento. O presidente reforgou
esse posicionamento, e disse que deve ser refletida em préxima reunido do congresso técnico outras
possibilidades de participacao.

As proposicoes feitas nesta reunido serdo repassadas aos professores e comissdes locais que

participaram do congresso para novas reflexdes.

Circular / Proen — Ghilson Ramalho recordou que foi enviado pela Proen circular solicitando informagdes

Ata da Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes do IFMT — Data: 24/03/2015




dos campi a CGU sobre regulamentacdo de distribuicdo de atividades docentes, como forma de
proporcionar transparéncia.

O pré-reitor de ensino explicou que foi requerido detalhamento de quatro itens: parametros utilizados
para embasar distribuicdo de carga horaria docente; sistematica e fluxograma estabelecidos para selegéo
de professores; sistematica e fluxograma de acompanhamento, controle e cumprimento da carga horaria
docente; e sistematica do IFMT para acompanhamento, controle e cumprimento da carga horaria das
atividades de apoio e manutencdo ao ensino pelos docentes. Em seguida, ele citou os campi que
enviaram as respostas, ressaltando que apenas 6 enviaram as informacgbes. O prazo para

encaminhamento foi prorrogado até a préxima semana.

Paralisacdo / Jornada de 30 horas — José Bispo Barbosa disse que houve paralisagao na reitoria, € nos

campi Cuiabd, Bela Vista e Campo Novo do Parecis. E um movimento realizado pelo sindicato, em
ambito nacional. Ele disse que deixou claro aos servidores que o trabalho sera pautado pela legalidade,
e que a jornada com carga horaria semanal de 30 horas implica em grandes mudangas em todos os
campi e reitoria.

Uma comissdo com 3 representantes da reitoria e 6 do sindicato esta trabalhando em um documento de
flexibilizacdo da jornada de trabalho dos servidores técnico-administrativos do IFMT. O documento sera
assinado, e ndo ha necessidade de apreciagdo no conselho superior. Ele acrescentou que havera ,em

seguida, avaliagdo dos ambientes laborais para averiguar os setores em que podera haver flexibilizagao.

Ponto eletrbnico — A situagdo de implantacao do ponto eletrénico esta melhor encaminhada, tendo em

vista que Procuradoria Geral da Republica esta remetendo a todos os institutos os detalhes do processo
de implementagéo.

A Advocacia-Geral da Unidao elaborou um parecer isentando os professores da utilizacdo de ponto
eletrbnico. Para registro de assiduidade e pontualidade docente, a CGU realizara o acompanhamento do
PTD. José Bispo enfatizou, entao, a importancia de supervisionar a entrega do documento pelos

professores.

Autorizacdo para servidor dirigir — O presidente disse que a autorizacao para servidor dirigir deve ser

concedida excepcionalmente, ndo transformando a situacdo numa pratica. No més de abril sera
elaborado documento que trata de autorizagdo para servidor dirigir, com orientacdo para os campi, de
acordo com analise caso a caso, da quantidade de pessoas que poderao ser autorizadas a transportar os

veiculos.

Os pontos de discusséo que nao foram esgotados nesta reunido serdo encaminhados para os diretores

Ata da Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes do IFMT — Data: 24/03/2015
10




para que estes possam dar contribuicdes, que serdo retomadas como tdpico de pauta na préxima

reuniao.

ENCERRAMENTO

O mediador agradeceu a presenca de todos e a reunido foi encerrada as 18:00.

NOMES ASSINATURAS

JOSE BISPO BARBOSA
Presidente

ERINEUDO LIMA CANUTO
Pro-Reitor Substituto de Desenvolvimento Institucional

GHILSON RAMALHO CORREA
Pro-Reitor de Ensino

GLAUCIA MARA DE BARROS
Pré-Reitora de Administragéo

LEVI PIRES DE ANDRADE
Pré-Reitor de Extensao

XISTO RODRIGUES DE SOUZA
Pré-Reitor Substituto de Pesquisa e Inovagao

ALEX SANDRO SIQUEIRA DA SILVA
Diretor Geral do Campus Pontes e Lacerda

CARLOS ANDRE CAMARA
Diretor Geral do Campus Sorriso

CARLOS RAFAEL DIAS
Diretor Geral Substituto do Campus Caceres

DIMORVAN ALENCAR BRESCANCIM
Diretor Geral do Campus Primavera do Leste

FABIANE DE MESQUITA BATISTA
Diretora Geral Substituta do Campus Rondondpolis

FABIO LUIS BEZERRA
Diretor Geral do Campus Campo Novo do Parecis

GERALDO APARECIDO POLEGATTI
Diretor Geral do Campus Juina

GILCELIO LUIZ PERES
Diretor Geral do Campus Avang¢ado Tangara da Serra

GILMA SILVA CHITARRA
Diretora Geral do Campus Avangado de Sinop

IVO DA SILVA
Diretor Geral do Campus Avancgado de Diamantino

JOAO VICENTE NETO
Diretor Geral do Campus Avangado de Lucas do Rio Verde

JOSDYR VILHAGRA
Diretor Geral do Campus Barra do Gargas

JOSE LUIZ DE SIQUEIRA
Diretor Geral do Campus Sao Vicente

JULIO CESAR DOS SANTOS
Diretor Geral do Campus Alta Floresta

MARIA AUXILIADORA ALMEIDA
Diretora Geral do Campus Confresa
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NELSON YOSHIO ITO SUZUKI
Diretor Geral do Campus Cuiaba

RENAN POLIZEI
Diretor Geral Substituto do Campus Varzea Grande

SUZANA APARECIDA DA SILVA
Diretora Geral do Campus Cuiaba-Bela Vista

NADIA LOUISE DIAS DE SOUSA FREITAS
Assessora da Reitoria — Secretaria do CODIR/IFMT
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