
a Reunião Ordinárido CoIégie Dirigentes do IFM 
Cuiabá-MT, 13A 25 de j  ?ire 'e 2 

MÊS Janeiro/2018 
CONVOCAÇÃO 001/2018 - CODIR/IFMT 
DIAS 23 a 25 de janeiro de 2018 
HORÁRIO 8h - 18h 

LOCAL Sala de Projeções do IFMT Campus Cuiabá - Cel. Octayde Jorge da Silva 
ASSESSORIA Waldinéia Lemes da Cruz Alves 

Dory Francelie Dias da Silva Fagundes 

PRESENÇAS 
Willlan Silva de Paula Presidente do Colégio de Dirigentes 
Marilane Alves Costa Substituta Legal - Pró-Reitoria de Ensino - PROEN 
Wander Miguel de Barros Pró-Reitor de Pesquisa e Inovação - PROPES 
Elson de Almeida Santana Substituto Legal - Pró-Reitoria de Extensão - PROEX 
Vandervanio Osni Pacheco dos Santos Substituto Legal - Pró-Reitoria de Administração - PROAD 
José Bispo Barbosa Pró-Reitor de Desenvolvimento Institucional - PRODIN 

Diretores e Diretoras-Gerais dos Campi e Campi Avançados 
Claudir Von Dentz Campus Sorriso 
Marcus Vinícius Santiago Silva Substituto Legal - Campus Cuiabá - Cel. Octayde Jorge da Silva 
DeiverAlessadro Teixeira Campus Cuiabá - Bela Vista 
Dagoberto Rosa de Jesus Substituto Legal - Campus Primavera do Leste 
Gilcélio Luiz Peres Campus Avançado Tangará da Serra 
Aldemira Ferreira da Silva Substituta Legal - Campus Confresa 
Gilma Silva Chitarra Campus Avançado Sinop 
João Aparecido Ortiz de França Campus Juína 
João Germano Rosinke Campus Avançado Guarantã do Norte 
Valéria Souza Haragushiku Substituta Legal - Campus Avançado Lucas do Rio Verde 
Julio César dos Santos Campus Alta Floresta 
Laura Caroline Aoyama Barbosa Campus Rondonópolis 
Leandro Miranda Campus Barra do Garças 
Lívio dos Santos Wogel Campus São Vicente 
Salmo César da Silva Campus Cáceres - Prof. Olegário Baldo 
Sandra Maria de Lima Campus Várzea Grande 
Sheyla Varela Lucena Campus Avançado Diamantino 
Stéfano Teixeira Silva Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste 

Diretores / Chefes do Departamento de Ensino - DEN 
Adriel Marfins Lima Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste 
Andréia Nunes de Castro Substituta Eventual - Campus Primavera do Leste 
Andrey Maldonado Gomes da Costa Campus Cuiabá - Bela Vista 
Diogo Italo Segalen da Silva Campus Rondonópolis 
Ednei Isidoro de Almeida Campus Alta Floresta 
EricaaIeroni Pacheco Campus Avançado Tangará da Serra 
Gy4fríerme Lumina Puptto Júpr Campus Barra do Garças 
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Hágata Guimarães de Andrade Substituta Legal - Campus São Vicente 
João Bosco Lima Beraldo Campus Várzea Grande 
Juçara Tinasi de Oliveira Campus Cáceres - Prof. Olegário Baldo 
Marcionei Rech Campus Sorriso 
Marlene Rodrigues da Silva Campus Cuiabá - Cel. Octayde Jorge da Silva 
Renan Vitek Campus Avançado Sinop 
Sérgio Arantes Danna Substituto Eventual - Campus Campo Novo do Parecis 
Valéria Souza Haragushiku Campus Avançado Lucas do Rio Verde 
Wagner Mendes da Silva Campus Juína 

Diretores / Chefes do Departamento de Administração - DAP 
Alceu Aparecido Cardoso Campus Cuiabá - Cel. Octayde Jorge da Silva 
Danillo de Matos Gregório Campus Avançado Lucas do Rio Verde 
Dorian Gerstberger Campus Avançado Diamantino 
Edna Lúcia Souza Cruz Campus Confresa 
Elisângela Maria Silva Campus Sorriso 
Fernanda Assis de Oliveira Nascimento Campus Avançado Sinop 
Francielly Karoline Aires Carlini Campus São Vicente 
Gisele Cristina Lopes Campus Avançado Guarantã do Norte 
Indianara Cristiny Franco Rodrigues Campus Juína 
Jonatas Jiapiassu dos Santos Campus Rondonópolis 
Liliane Silva Penã Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste 
Marcelo de Oliveira Galvão Campus Cáceres - Prof. Olegário Baldo 
Michelle Fernanda Martin Campus Avançado Tangará da Serra 
Patrícia Cláudia de Jesus Meio Campus Barra do Garças 
Renan Polizei Campus Várzea Grande 
Samila Dalva de Jesus Silva Campus Campo Novo do Parecis 
Tatiane do Nascimento Campus Alta Floresta 
Vanderlei da Silva Campus Primavera do Leste 

Diretores Sistêmicos 
Fernanda Christina Garcia Costa Diretoria Sistêmica de Gestão de Pessoas-DSGP 
Jéssica Fernanda de Lima Monge Diretoria Sistêmica de Relações Internacionais-DSRI 
Substituta Legal 
Rodrigo Pacheco Guedes Diretoria de Gestão da Tecnologia e Informação-DGTI 
Substituto Legal 

Convidados Internos 
Ali Veggi Atala Junior Representação TAE no CONSUP/IFMT 
Bruno José de Amorim Coutinho Presidente da Comissão de Ética Pública do IFMT 
Constantino Dias da Cruz Neto Departamento de Educação a Distância/IFMT 
Edson Jerônimo Nobre Auditoria Interna do IFMT 
Maristela Abadia Guimarães Ouvidoria/IFMT 
Vinícius de Moraes Arantes Correição/IFMT 

Convidados Externos 
Silvilene Souza da Silva Coordenação-Geral de De,envoh'imento de Pessoa s-SETEC/MEC 
91eita Faria Leal Docente da UFMT 

219 

 

  

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
M EC-SETEC 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO 
COLÉGIO DE DIRIGENTES - CODIR 



1 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MEC-SETEC 
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO 

COLÉGIO DE DIRIGENTES - CODIR 

ABERTURA 
Aos vinte e três dias do mês de janeiro do ano de dois mil e dezoito, às oito horas, na Sala de 
Projeções do IFMT Campus Cuiabá - Cel. Octayde Jorge da Silva, deu-se inicio ao primeiro dia da 
ia Reunião Ordinária do Colégio de Dirigentes do IFMT do corrente ano. O Presidente do Colégio 
de Dirigentes saudou a todos e a todas desejando-lhes um abençoado 2018. 

INFORMES GERAIS 
O Presidente do CODIR, Prof. Willian Silva de Paula, justificou os motivos para reunir a gestão dos 
campi e campi avançados para esta reunião. 

Destacou que a decisão de reunir os Diretores-Gerais, Chefes do Departamento de Ensino e os 
Chefes do Departamento de Administração de cada Campus e Campus Avançado fora de reforçar 
a importância de atuarmos em rede, ou seja, todos em sintonia por um único IFMT tendo, portanto, 
que começar dentro de cada organização. 

Reforçou a ideia de planejar como uma ferramenta relevante para as ações dentro dos setores do 
instituto, para tanto, será necessário todo empenho e esforço para sua realização. Neste ano, será 
necessária muita ponderação dos gestores. Otimizar os contatos com parlamentares para pleitear 
investimentos para os Campi e Campi Avançados do nosso IFMT. 

Para este ano, será preciso implementar as parcerias para resgatar a cultura de trabalhar com 
fundações de apoio; instigar o empreendedorismo e inovação, pois serão os pilares que 
sustentarão a instituição. Será imprescindível focar em projetos de formação. Será necessário 
inovar para avançar, e os grandes desafios serão de criar mecanismos para assegurar o sucesso, 
e que valem a pena quando a comunidade, externa a sua gratidão. E tempo de transformar 
dificuldades em ações. 

O Presidente do Colégio finalizou a sua fala desejando que todos aproveitem esse momento de 
aprendizado recíproco. E por fim, anunciou os pontos de pauta aprovados para a 1' Reunião deste 
Coléaio. 

23/01/2018 (terça-feira) - Matutino 
Deu-se início ao primeiro item da pauta. Orientou-se que, a medida que os temos avançassem, 
haveria uma interação da plenária. 

Departamento de Educação à Distância - Constantino Dias da Cruz Neto 
O Chefe do Departamento de Educação a Distância-DeaD, Constantino Neto, esclareceu a 
forma, o funcionamento e o planejamento da Educação a Distância no IFMT, com base no relatório 

da Comissão de Instituição de Políticas EaD, os Campi já desenvolvem o ensino a distância, assim 
chama atenção para a importância em regulamentar a EaD. Explicou que a estrutura para atender 
a EaD se faz de acordo com a necessidade e demanda dos Campi. E concluiu que\a perspectiva 
atual, é que os recursos EaD, modifique o ensino presencial. E o Presidente refor que ensino 
a d c isIân. será uma da nrs fertmnts nnt
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Pró-Reitoria de Ensino - Marilane Alves Costa (Substituta Legal) 
Marilane Costa, apresentou os principais problemas expostos pelos Campi e Campi Avançados. A 
Pró-Reitora disse que a PROEN recebe inúmeros questionamentos, sendo no que se refere a 
comunicação interna, calendário acadêmico, política de ingresso, a relação ensino, pesquisa, 
extensão, organização didática, sistema acadêmico, Projeto Pedagógico de Curso, assistência 
estudantil (aprovado no CONSUP nova regulamentação dia 15/02 - será marcada uma web 
conferência para tratar do assunto), encargos didáticos/PTD, faltas/ausências docentes, 
cumprimento de prazos e tramitação de documentos. Ao final de cada item, sugeriu melhorias e 
informou as ações que aquela Pró-Reitoria realizou para saná-las. Além disso, reforçou sobre a 
importância do trabalho em rede dentro no nosso Instituto e intensificou a importância de que para 
um planejamento participativo é necessário contar com o envolvimento de todos os servidores. 
Diante da conjuntura do nosso país, é preciso planejar a todo momento. E para isso, devemos 
fortalecer o CODIR e o CONSUP, assim como outras comissões, sobretudo os colegiados de 
cursos. E lembrou que a PROEN está tentando normatizar os Colegiados de Departamentos para 
fortalecer o ensino na rede. Chamou atenção para o uso de e-mail institucional e pede cautela com 
a linguagem usada nos meios sociais. Principalmente pela cobrança dos órgãos de controle que 
está cada vez mais exigente quanto as informações da instituição. 

Pró-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - José Bispo Barbosa 
Bispo Barbosa, fez um histórico do IFMT com relação aos Planos de Desenvolvimento 
Institucionais - PDl's anteriores, e informou que a elaboração do próximo documento, será 
confeccionada por todos os Campi, sendo consolidado na Reitoria e logo após, encaminhado à 
Brasília. Reforçou a ideia que todo e qualquer curso que compõe o IFMT deverá estar mencionado 
no PDI - FIC (Integrado, Subsequente, Graduação e Pós-Graduação). 

23101/2018 (terça-feira) - Vespertino 
Diretoria Sistêmica de Gestão de Pessoas - Fernanda Christina Garcia da Costa 
A Diretora apresentou a proposta do Manual de Gestão de Pessoas para gestores de pessoas, 
com o intuito de informar aos servidores e as chefias imediatas como proceder em algumas 
situações encontradas pelas CGGPs nos campi e campi avançados, O Manual traz orientações 
que tratam de assuntos inerentes aos cargos EBTT e TAE, assim como os procedimentos da área 
de gestão de pessoas. A Diretora chama atenção dos dirigentes para um planejamento na 
liberação de servidor, principalmente para redistribuição, considerando não ser possível a 
contratação de substitutos em virtude da saída do professor, bem como a necessidade do 
planejamento de provimento de cargos nos termos da Portaria Interministerial MEC/MPDG n° 
109/2017. Foi levantado à plenária, algumas dúvidas sobre o Ponto Facultativo, sobretudo se o 
Diretor-Geral tem a autonomia para decretar ponto facultativo. A Diretora esclareceu que nem os 
Diretores-Gerais, nem Reitor têm autonomia para tal, somente o Ministério do Planejamento. 

Assédio Moral no Serviço Público - Carla Reita Faria Leal (UFMT) 
Sobre o assuntpde Assédio Morl no Serviço Público, a docente Cana Reita Faria Leal, 
escl receu sobre o assunto. como as modalid2ds vertil. horizantair 
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ou ascendente, e este poderá apresentar-se de forma combinada/mista. A diferença entre Assédio 
Moral e Assédio Sexual, a caracterização, conduta e causas do assédio moral. Apresentou 
também os fatos mais comuns no ambiente de trabalho que não caracteriza o Assédio Moral, 
assim como as repercussões com relação à vitima, ao local de trabalho para a Administração 
Pública para o agressor e para a vítima. E por fim, elencou os dispositivos legais aplicáveis aos 
servidores .úblicos federais de prevenção ao assédio moral. 

24/01/2018 (quarta-feira) - Matutino 
Coordenação-Geral de Desenvolvimento de Pessoas - CGDP/SETECIMEC 
Silvilene Souza da Silva 
A Coordenadora explanou sobre o funcionamento do Banco do Ensino Básico Técnico e 
Tecnológico, o quadro de Referência dos Técnicos Administrativos em Educação e/ou Portaria n° 
246/2016 e sobre a Portaria n° 109/2017. 

24/01/2018 (quarta-feira) - Vespertino 
Ouvidoria/SIC - Maristela Abadia Guimarães 
A Ouvidora apresentou o Relatório da Carta de Serviços ao Usuário, a Portaria para os 
representantes do SIC, o Relatório Gerencial, o Plano de Trabalho daquela ouvidoria, e também 
esclareceu o que é Simplifique' e como funciona. Sanou as dúvidas dos Campi em relação ao 
assunto, e se colocou à disposição dos dirigentes. 

Núcleo de Correição, Ouvidoria e Processo Administrativo - Vinícius de Moraes Arantes 
Vinícius Arantes apresentou as metas que foram previstas para 2017, bem como o resumo do 
Plano de Trabalho para 2018. Dentre os assuntos, mostrou como será a estruturação da 
Corregedoria Seccional - apresentando a Resolução Normativa, Regimento Geral e autorização 
da Corregedoria Setorial do MEC e, por fim, realizou a divulgação da atividade disciplinar no IFMT 
informando sobre a disponibilidade da Correição na promoção de palestras e participação em 
reuniões nos Campi de caráter educativo, preventivo e resolutivo. 

Auditoria Interna do IFMT - Edson Jerônimo Nobre 
O Auditor Chefe apresentou as ações do PAINT/2018 com detalhamento da metodologia de 
trabalho da AUDIN, e também mostrou o cronograma de visitas aos campi e campi avançados 
para 2018. Expôs as recomendações emitidas por aquela Auditoria Interna com detalhamento por 
campus e reitoria. 

Pró-Reitoria de Administração - Vandervanio Osni Pacheco dos Santos 
O Pró-Reitor Substituto destacou o Relatório de Gestão 2017, e esclareceu como é elaborado o 
Orçamento do IFMT, em todos os níveis (desde a SETEC até o Campus). Expôs as principais 
ações orçamentárias (20R1_ - Funcionamento da Educação Profissional-, 2994 - Assistência 
Estudantil; 20RG - Expansão da Rede Federal; 4572 - Capacitação de Servidores Públicos 
Federais; Ações de Pessoal (pagamento de salários, pensões, auxílio-alimentação, transporte, 
IanosdeaÚde'. e cDrYDa'rbIJ o Orrm€nto dP 2fl17 P 7fl12 
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Pesquisador Institucional - Marcos Farias de Almeida 
O P1 explicou a importância dos lançamentos dos dados na Plataforma Nilo Peçanha, e destacou a 
mudança na legislação da Plataforma exigindo uma atenção maior dos dirigentes na atualização 
das informações. 

25/01/2018 (quinta-feira) - Matutino 
Comissão de Etica do IFMT - Bruno José de Amorim Coutinho 
O Presidente da Comissão fez uma breve apresentação dos trabalhos da Comissão de Ética, 
como a sua Origem, Ato Designatório, Mandato, Membros, Competências e Atribuições. Canal de 
comunicação e Forma de solicitação de orientações e denúncias. Apresentou também, o Plano de 
Trabalho da Comissão de Ética Pública do IFMT para 2018 (Calendário de Reuniões, Ações e 
campanhas preventivas visando a redução de infrações éticas), e também propôs intervenções 
pedagógicas em parceria com a DSGP, com o intuito de amenizar os conflitos que levam a 
interferência da Comissão de Ética, sobretudo nas relações interpessoais. Por fim, o Presidente 
coloca a Comissão á disposição dos dirigentes para sanar dúvidas, e abre as discussões para a 
plenária 

Pró-Reitoria de Extensão - Marcus Vinícius Arruda Taques 
O Pró-Reitor falou sobre os Jogos dos Servidores que acontecerá em Cuiabá de 29/04 a 
01/05/2018, sendo que as modalidades esportivas e os membros para comporem a Comissão 
Organizadora serão sugeridas pelos Campi e Campi Avançados. Em relação ao 50  JIFMT 2018, 
representante do Campus Primavera do Leste dará mais informações posteriormente. Dentre as 
ações da PROEX, destacou o lançamento de 6 (seis) editais, sendo um Edital de Extensão: Edital 
Teresa de Benguela; Edital do Circuito de Arte e Cultura do IFMT: Edital de Criação dos Núcleos 
Incubadores; Edital de Extensão Tecnológica em parceria com o IMA e o Edital de Captação de 
Recursos Externos. Pediu atenção aos dirigentes em relação aos planejamentos da extensão para 
2018, lembrando da necessidade de sua elaboração, publicização, assim como o seu 
cumprimento no âmbito do Campus, conforme orientado durante o último Fórum dos Gestores de 
Extensão. 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Inovação - Wander Miguel de Barros 
O Pró-Reitor apresentou as ações desenvolvidas pela PROPES, os Editais de Jornadas, cadastro 
da Comissão de Ética no Uso de Animais, Módulo SUAP - Pesquisa (editais de pesquisa), 
Seleção UERJ e UFF, Aumento do número de membros do CEP, submissão de Minter e Dinter, 
Reformulação do RASAC (PROPES e DSGP), finalização do Regulamento da Pós-Graduação, e 
também sobre o planejamento do Worklf 2018. 

Conselho Superior do IFMT - Ali Veggi Atala Júnior 
O Conselheiro, representante dos TAEs no CONSUP, levou a Proposta de Resolução da Política 
de Gestão de Risco do IFMT à plenária do Colégio de Dirigentes com o objetivo de que são 
dirigentes qu,,e terão que cumprir a referida política nas unidades de ensino deste IFMT. O 
Cons- ro "Jestaco e .lertou que o çjestor poderá responder., juridicamente pelo não 
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Pró-Reitorias 

Carlos André de Oliveira Câmara 
Pró-Reitor de Ensino-PROEN FERIAS - 03/01 a 01/02/2018 

Wander Miguel de Barros  
Pró-Reitor de Pesquisa e Inovação - PROPES J) T 

Marcus Vinícius Taques Arruda FÉRIAS - 01110a 31I0918 
Pró-Reitor de Extensão-PRQEX 
Túlio Marcel Rufino de Vasconcelos Figueiredo FÉRIAS - 23/01 a 01/02/2018 
Pró-Reitor de Administração-RROAD 
José Bispo Barbos 
Pró-Reitor de Desenvont stitucionaI-PRODlN / 

 

   

Willian Silva de Paula 
Presidente do Colégio de Dirigentes ~tdte--, 
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cumprimento da demanda estabelecida em lei. 

Em tempo, o Auditor Chefe destacou que a Gestão de Risco tem que ser feita por demanda dos 
órgãos superiores, e sugere que os Campi e Campi Avançados trabalhem em rede no sentido de 
dividirem as tarefas, e para isso há um projeto de Lei. 

Destacou-se, durante as discussões, o prazo para a implantação da Política de Risco na 
instituição de que deverá ser, efetivamente implantada no ano de 2019. Nesses termos, o Auditor 
Chefe, sugere alteração na redação de 'no ano de 2019" para 'até 2019", pois da maneira que 
está, entende-se que a implantação deverá acontecer em 2019, e não até 2019. Nesse sentido, 
após alguns entendimentos, a plenária acatou os termos do documento sem a alteração, conforme 
sugerida, considerando que a proposta ainda passará pela apreciação do CONSUP/IFMT. 

Acordados, o Colégio de Dirigentes RECOMENDOU e APROVOU a Minuta de Resolução da Política 
de Gestão de Riscos do IFMT pelo ATO N° 001/2018— CODIR/IFMT. 

ENCERRAMENTO 
Aos vinte e cinco dias do mês de janeiro ano de dois mil e dezoito, às doze horas e trinta 
minutos, na Sala de Projeções do IFMT Campus Cuiabá - Cel. Octayde Jorge da Silva, encerrou-
se ia  Reunião Ordinária do Colégio de Dirigentes do IFMT. O Presidente agradece a presença de 
todos e de todas, desejando-lhes um bom retorno aos campi e campi avançados. E destacou que 
continuaremos buscando ações para a melhoria da nossa Instituição. 



ia Reunião Ordinária do Colégio de Dirigentes do IFMT 
Cuiabá-MT, 23 a 25 de janeiro de 2018. 

Página 819 

  

 

Substituição Legal - Pró-Reitorias 7) 

Marilane Alves Costa 
Pró-Reitoria de Ensino-PROEN 
Elson de Almeida Santana 
Pró-Reitoria de Extensão-PROEX 
Vandervanio Osni Pacheco dos Santos 
Pró-Reitoria de Administração-PROAD  

Direção-Geral — Campi e Campi Avançados

) Claudir Von Dentz 
Campus Sorriso 
Cristovam Albano da Silva Júnior FÉRIAS - O81 a 26/01/2018 

Campus Cuiabá-Cel. Octayde Jorge da Silva 
DeiverAlessandro Teixeira 
Campus Cuiabá-Bela Vista 
Dimorvan Alencar Brescancim FÉRIA —09/01 a 26/01/2018 

Campus Primavera do Leste 
Fábio Luís Bezerra FÉRIAS - 02/01 a 10/02/2018 
Campus Campo Novo do Parecis 
Gilcélio Luiz Peres 
Campus Avançado Tangará da Serra 
Giliard Brito de Freitas ÉRI 17 a 23/01/2018 

Campus Confresa 
Gilma Silva Chitarra 
Campus Avançado de Sinop 
João Aparecido Ortiz de França 
Campus Juína 
João Germano Rosinke  
Campus Avançado Guarantã do Norte 

zr 

João Vicente Neto E —0 01a31/0112018 
Campus Avançado de Lucas do Rio Verde

2L 11j, / 
Julio César dos Santos 
Campus Alta Floresta 
Laura Caroline Aoyama Barbosa 
Campus Rondonópolis  
Leandro Miranda 
Campus Barra do Garças  
Livio dos Santos Wogel 
Campus São Vicente 
Salmo César da Silva 
Campus Cáceres - Prof. Olegário Baldo 
Sandra Maria de Lima 
Campus Várzea Grande 
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Substituição Legal da Direção-Geral dos Campi e Campi Avançados 

Marcos Vinícius Santiago Silva 
Campus Cuiabá-Cel. Octayde Jorge da Silva 

Dagoberto Rosa de Jesus 
Campus Primavera do Leste 

Rosani Nonmacher AUSÊNCIA POR RECOMENDAÇOES MEDICAS 

Campus Campo Novo do Parecis 

Aldemira Ferreira da Silva 
Campus Confresa 

Valéria de Souza Haragushiku 
Campus Avançado de Lucas do Rio Verde 

Diretorias Sistêmicas 

Fernanda Christina Garcia da Costa 

Diretora Sistêmica de Gestão de Pessoas-DSGP 7 
Sônia Regina Guimarães Fonseca ( LICENÇA CAPACITAÇAO 

Diretora Sistêmica de Relações Internacionais-DSRI 

Rodolfo Rossmann Gonçalves LICENÇA CAPACITAÇAO 

Diretor de Tecnologia da Informação-DGTI 

Substituição Legal - Diretorias Sistêmicas 

Jéssica Fernanda de Lima Monge
01  

Diretoria Sistêmica de Relações Internacionais-DSRl 

Rodrigo Pacheco Guedes 

Diretoria de Tecnologia da Informação-DGTI r00,1 ~~1rjwãe, 

Assessoramento 

Waldinéia Lemes da Cruz Alves 
Chefe de Gabinete do Reitor 

Dory Francelle Dias da Silva Fagundes 
Secretária do Gabinete do Reitor 

ia Reunião Ordinária do Colégio de Dirigentes do IFMT 
Cuiabá-MT, 23 a 25 de janeiro de 2018. 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
M EC -SETEC 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO 
COLÉGIO DE DIRIGENTES - CODIR 

      

      

      

  

Sheyla Vareta Lucena 
Campus Avançado Diamantino 

  

    

     

     

  

Stéfano Teixeira Silva 
Campus Pontes e Lacerda - Fronteira Oeste 

 

   

     


